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Werken aan professionalisering!

WORKSHOPS VOOR GEMEENTERADEN

Een belangrijk onderdeel van het programma-aanbod van het Actieprogramma
Lokaal Bestuur zijn workshops voor gemeenteraden. Deze workshops zijn gericht
op vergroting van kennis en versterking van vaardigheden van raadsleden. Alle
workshops worden in overleg met de griffier voor elke gemeenteraad op maat
ingevuld en gegeven. Ook is het mogelijk om een aantal workshops gecombineerd
te volgen.



WORKSHOPS - VAARDIGHEDEN

Duaal debatteren

Een effectieve inbreng leveren
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Aanmelden / Intake

Bij belangstelling voor één of meer workshops voor gemeenteraden kan de griffier contact

opnemen met het Actieprogramma Lokaal Bestuur via actieprogramma@vng.nl of
telefonisch: 070 373 80 20. Na een intakegesprek, waarin de wensen worden besproken,

doet het Actieprogramma een maatwerkaanbod.




WORKSHOPS - KENNIS
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Veiligheid

a. Veiligheidsregio’s, de rol van raadsleden
De komst van de veiligheidsregio is een
belangrijk onderdeel van het veiligheids-
beleid. De veiligheidsregio is van en voor
gemeenten en houdt zich bezig met onder
meer rampenbestrijding en crisisbeheer-
sing. Centraal in de workshop ‘Veiligheids-
regio’s, de rol van raadsleden’ staat wat er
precies gaat gebeuren in de veiligheids-
regio, wat de regio aan de gemeente biedt,
welke rollen de gemeente in de regio heeft,
welke invloed en zeggenschap de raads-
leden hebben en wat de wisselwerking
tussen de veiligheidsregio en het lokale
integraal veiligheidsbeleid is.
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Aanmelden / Intake

b. Lokaal Veiligheidsheleid

Gemeenten zijn verantwoordelijk voor

de regie van het lokale veiligheidsbeleid.
Veiligheidsvraagstukken vormen een
belangrijk onderdeel van het gemeentelijke
beleid. Denk hierbij aan de bestrijding
van overlast en verloedering, de aanpak
van uitgaansoverlast of de bestrijding van
criminaliteit in de wijk. In de workshop
‘Lokaal Veiligheidsbeleid” wordt onder
meer duidelijk welke mogelijkheden de
gemeenteraad heeft om veiligheidsbeleid
te maken, op welke wijze samengewerkt
kan worden met andere partijen en hoe de
raad de prioriteitstelling van de politie kan
beinvioeden.

Bij belangstelling voor één of meer workshops voor gemeenteraden kan de griffier contact

opnemen met het Actieprogramma Lokaal Bestuur via actieprogramma@vng.nl of

telefonisch: 070 373 80 20. Na een intakegesprek, waarin de wensen worden besproken,

doet het Actieprogramma een maatwerkaanbod.



Ruimtelijke ordening en houwen

In de nieuwe Wet ruimtelijke ordening (Wro)
krijgt de vernieuwing van het ruimtelijk
instrumentarium gestalte en neemt elke over-
heidslaag nadrukkelijk verantwoordelijkheid
voor haar eigen beleid. Met de nieuwe Wro is
er een nieuw afstemmingsstelsel tussen
beleid en plannen van enerzijds gemeenten
en anderzijds rijk en provincies. De workshop
‘Ruimtelijke ordening en bouwen’ gaat in op
onder meer de rol van de gemeenteraad in de
nieuwe sturingsfilosofie van de Wro, welke
gevolgen de Wro voor de bestuurlijke ver-
houdingen heeft en in hoeverre de raad kan
bepalen wat er waar gebouwd wordt. Kortom,
een Wro met nieuwe ruimtelijke uitdagingen
voor de gemeenteraad.
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Tijdens de workshop ‘Gemeentefinancién’

Gemeentefinancién

wordt aandacht besteed aan de belangrijk-
ste punten op het gebied van financién.
Gemeenteraden krijgen inzicht in wat de
inkomstenbronnen zijn, hoe de begroting tot
stand komt en welke keuzemogelijkheden
de raad heeft bij reserves en voorzieningen.
Verder komt aan bod hoe gemeenteraden

de begroting kunnen beinvloeden, wat de
relatie tussen de programmabegroting en de
productbegroting is, en welke ruimte het
college heeft om binnen programma’s met
budgetten te schuiven en op welke manier
het daarover verantwoording aflegt.
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Bij het aanpakken van de dienstverlening en

Beter geregeld!

de regelgeving speelt de raad een belangrijke
rol. Raadsleden kunnen deze thema'’s op

de agenda van de gemeente plaatsen en
houden. Bij het opstellen van nieuwe regels
en bij het dereguleren van bestaande regel-
geving spelen de volgende onderwerpen een
rol: wat is de kerntaak van de gemeente,
welke belangen wil men borgen en in
hoeverre is hiervoor een vergunningstelsel
noodzakelijk of kan het ook anders geregeld
worden? Tevens wordt in de workshop aan-
dacht besteed aan de handhaafbaarheid
van vergunningen en wat de risico’s van het
afschaffen van een vergunningstelsel zijn.
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Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo)

De Wmo raakt het hart van het sociaal beleid
in de gemeente. In veel gemeenten is er een
actieve Wmo-raad en zijn er veel (maat-
schappelijke) organisaties betrokken bij het
Wmo-beleid. De gemeenteraad moet in zijn
vertegenwoordigende rol nagaan welke
wensen en noden er zijn in de lokale samen-
leving, stelt vervolgens kaders en is boven-
dien controleur. In de workshop over de
Wmo krijgen gemeenteraden inzicht in deze
verschillende rollen van de raad en wordt
aandacht besteed aan actuele zaken zoals
arbeidsmarktproblemen in de thuiszorg of
aanbestedingskwesties.
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Timemanagement

Doe meer in minder tijd! De essentie van
timemanagement is kiezen, jezelf
organiseren en de omgeving beinvloeden.
Deze workshop ‘Timemanagement’ biedt
tijdbesparende actieplannen. Het helpt
prioriteiten te stellen en op een effectieve
manier met tijd om te gaan.

Burgers hetrekken

De begrippen ‘burgerinitiatieven’ en
‘interactieve beleidsvorming’ zijn niet
meer weg te denken uit het lokaal bestuur.
De workshop ‘Burgers betrekken’ biedt
uitkomst over de manier en het moment
waarop burgers betrokken kunnen worden.
Ook wordt ingegaan op wat de grenzen van
de invloed van burgers zijn en hoe signalen
van burgers te vertalen zijn naar beleid.




Meer informatie over de workshops voor
gemeenteraden: Actieprogramma.nl
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